
การสร้างวฒันธรรม No Gift Policy 

 เมื่อวันที่  29  ธันวาคม  2568  นายประดับ   หมื่นจร   นายกองคการบริหาร
สวนตำบลเขาพระทอง  ไดเปนประธานพิธีเปดโครงการเสริมสรางองคความรูดานการตอตานการทจุริต 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569  การขับเคลื่อนจริยธรรมและการสรางวัฒนธรรม No gift policy 
และการเสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการงดรับของขวัญของกำนัลทุกชนิดใน กอน/ขณะ/
หลังปฏิบัติหนาที่ การจัดขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  การประเมิน
ความเสี่ยงทุจริตและประพฤติมิชอบ แนวปฏิบัติ Dos & Don’t  ลดความสับสนสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาและแนวทาง ในการประพฤติทางจริยธรรม และแนวทางในการใชพัสดุขององคกร  
และกำหนดเพื ่อเสริมสราง วัฒนธรรมที ่ดี คานิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรม 
จริยธรรม โปรงใสไมมีผลประโยชนทับซอนใน การปฏิบัติหนาที ่ ปองกันการขัดกันระหวาง
ประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม  และปองกันการทุจริต ประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบัน
และอนาคต และหลีกเลี่ยงการ กระทำอันอาจมีผลตอการใชดุลยพินิจ หรือการตัดสินใจ ในการ
ปฏิบัติหนาที่อันนำไปสูการเลือกปฏิบัติอัน ไมเปน ธรรม ซึ่งสอดคลองเปนไปตามนโยบายที่ไม
ยอมรับ ไมทน และไมเพิกเฉยตอการทุจริต 
             ในการน้ี  นายประดับ  หมื่นจร  นายกองคการบริหารสวนตบลเขาพระทอง  ระบุวา   
ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้หวังวาจะเปนการยกระดับ  ปรับปรุง และพัฒนา สงเสริมใหองคการ
บริหารสวนตำบลเขาพระทอง ลดความเส่ียงทุจริต มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดีย่ิงขึ้น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


